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Резюме 
 

Област Стара Загора е регион, разполагащ с ценни и качествени териториални и човешки ресурси, които оп-
ределят многоотрасловата му и интензивно преструктурираща се икономика. Целта на настоящия доклад е да се 
анализира образователната структура на населението на областта като един от най-важните фактори, детерми-
ниращи потенциала й за развитие. 
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Увод 
Населението на една страна или регион оси-

гурява човешките ресурси като елемент на ре-
сурсите, необходими за всяка дейност. 

Съвременните демографски изследвания не 
се свеждат само до количествени показатели, а 
разглеждат населението „качествено“, т.е. като 
функционален и граждански човешки състав на 
конкретна държава и икономика. Не случайно 
факторът качество на човешките ресурси заема 
централно място в съвременните теории на 
растежа. 

 В Стратегията „Европа 2020“ водеща е теза-
та за вграждане на икономиката в обществото с 
акцент върху инвестициите  за създаване и раз-
витие на човешките ресурси.  

Област Стара Загора е регион, разполагащ с 
ценни териториални и човешки ресурси, които 
са важен фактор с определяща позиция за со-
циално-икономически и устойчив просперитет. 

Целта на доклада е да се анализира образо-
вателната структура на населението на област 
Стара Загора като един от най-важните факто-
ри, детерминиращи потенциала й за развитие. 

Използван е методът на сравнителен анализ 
на статистически данни за областта, получени 
при последните две преброявания на населени-
ето и жилищния фонд в Република България 
през 2001 (критичен момент – 0 часа на 
01.03.2001 г.) и 2011г. (критичен момент – 0 часа 
на 01.02.2011 г.). 

В настоящия доклад е възприета тезата, че 
образователната структура на населението е 
фактор за устойчиво регионално развитие. 
 
1. Население на област Стара Загора – брой, 
местоживеене и възрастова структура спо-
ред Преброяване 2001 и Преброяване 2011 
1.1. Брой и местоживеене на населението на 
област Стара Загора 

Населението на областта е източник на чо-
вешките ресурси, които оформят трудовия по-

тенциал на региона и със своите количествени и 
качествени характеристики служат като основен 
фактор за неговото социално-икономическо 
развитие. 

Към 01 февруари 2011 г. населението на об-
ласт Стара Загора наброява 333 265 души, кое-
то е 4,53% от общата численост на населението 
на страната и 30,92% от населението на Югоиз-
точен район (табл. 1). Най-многобройно е насе-
лението на административния център – град 
Стара Загора – 138 272 души или 41,5% от жи-
телите на областта По показател брой жители 
Стара Загора заема пето място сред 28-те об-
ласти на България. 

В периода между двете преброявания насе-
лението на Старозагорска област намалява с 
37 350 души, или с 10,08%, следвайки установе-
ните тенденции в национален мащаб. 

Относителният дял на градското население е 
значително по-висок от този на населението в 
селата. В градовете на областта живеят 235 027 
души или 70,52%, а в селата – 98 238 души или 
29,48% от населението. През 2001 г. съотноше-
нието е 68,33%:31,67%. 

По данни на Преброяване 2011 населението 
на областта има следното разпределение по 
общини: най-голям е броят му в община Стара 
Загора – 160 108, следвана от община Казанлък 
– 72 581, Чирпан – 21 637, Раднево – 20 079, 
Павел баня – 14 186, Гълъбово – 13 394, Мъг-
лиж – 10 180, Братя Даскалови – 8 677, Гурково 
– 5 127, Николаево – 4 346 и Опан – 2 950. 

Данните за структурата на населението по 
местоживеене показват тенденция към постоян-
но увеличение броя на градското население. 
Най-висок е относителният му дял в общините 
Стара Загора и Чирпан – съответно 86,36% и 
71,78%. Преобладаващ е делът на населението 
в селата в общините Мъглиж и Павел баня – 
67,89 и 80,50%. В общините Братя Даскалови и 
Опан, поради липса на градове, 100% от насе-
лението живее в села. 

28



Красимира Тонева 

 
Табл. 1. Сравнителни данни за населението на България, Югоизточен район и област Стара Загора спо-

ред Преброяване 2001 и Преброяване 2011 
в т.ч. Население на 

България 
Население на 

Югоизточен район 
Население на об-
ласт Стара Загора в градовете в селата 

Година на 
преброяване 

брой 
2001 7 932 984 1 168 827 370 665 253 232 117 433 
2011 7 364 570 1 078 002 333 265 235 027 98 238 

  Източник: НСИ, Преброяване 2001 и Преброяване 2011. 
 
Установените стойности към 01.03.2001 г. и 

01.02.2011 г. показват намаление на население-
то във всяка една от единадесетте администра-
тивни единици, най-силно изразено в община 
Опан, където живеещите през 2011 г. са с 
40,41% по-малко в сравнение с 2001г. За същия 
период броят на населението на община Стара 
Загора бележи спад само с 4,72% (фиг. 1). 
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Фиг. 1. Разпределение на населението на област 
Стара Загора по общини според Преброяване 

2001 и Преброяване 2011 
 

1.2 Възрастова структура на населението на 
област Стара Загора 

В България за население под трудоспособна 
възраст се приемат всички лица на възраст от 0 
до 15 години. С тази възрастова категория, как-
то е известно, е свързано бъдещото развитие на 
всяка нация и регион. При нея се залагат най-
важните основи на дългосрочна инвестиция за 
просперитет, свързани с качеството на човеш-
ките ресурси – образованието. 

Преброяването на населението сочи, че към 
01.02.2011 г. 14,49% от населението на област 
Стара Загора (48 286 души) е в под трудоспо-
собна възраст, 60,54% (201 755 души) – в тру-
доспособна възраст и останалите 24,97% – над 
трудоспособна възраст (83 224 души). Към 
01.03.2001 г. възрастовата структура е със 
следното разпределение: 15,42% (57 161 души) 
в под трудоспособна възраст, 58,32% (216 157 
души) – в трудоспособна възраст и 26,26% 
(97 297 души) – в над трудоспособна възраст. 
Стойностите показват неблагоприятна тенден-
ция във възрастовата структура на населението 
на областта. 

 
2. Образователна структура на населението 
на ниво област и по общини 
2.1 Образователна структура на населението 
в област Стара Загора 

Регионалните изследвания на населението 
включват степента на неговата образованост – 
направление, което заедно с продължителност-
та на живот и равнището на жизнен стандарт, е 
свързано с измерване на Индекса на човешко 
развитие (ИЧР), определящ напредъка в разви-
тието на хората. По този критерий, значителна 
част от общините (226) попадат в една и съща 
група със стойности на ИЧР между 0,600 и 
0,800. Групата общини с висок ИЧР е съставена 
от всички областни центрове и по-големите ур-
банизирани градове [1]. 

Образователната структура на населението 
е един от най-важните елементи, детерминира-
щи потенциала за развитие на региона. 

Към 01.02.2011 г. делът на населението на 7 
и повече години с начално и по-ниско образова-
ние в Старозагорска област е най-малък – 
13,54%; 22,87% е с основно образование, 
45,33% има средно образование, а всеки шести 
или 16,76% е с висше образование. 

Десет години по-рано (според Преброяване 
2001) населението на областта е със следната 
образователна структура: 17,50% - с начално и 
по-ниско образование; 25,57% - с основно; 
36,97% - със средно и 11,58% - с висше. 

Значителни са различията по местоживеене: 
над 49% от населението в градовете над 7-
годишна възраст към 01.02.2011 г. е със средно 
образование, докато в селата този относителен 
дял е 36%. Над 21% от населението с придоби-
то висше образование е в градовете и малко 
над 5% – в селата на областта. 

Относителният дял на населението над 7-
годишна възраст със средно образование в гра-
довете (към 01.03.2001г.) е 45,16%, а в селата – 
26,79%. Висшистите към същия времеви момент 
имат относителен дял от 16,32% от населението 
в градовете и 3,73% от населението в селата. 

Наред с положителната тенденция на подоб-
ряване на образователната структура на насе-
лението, съществуват значителни различия в 
образователната подготовка по региони и соци-
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ални групи от населението, които оказват въз-
действие върху възможностите и перспективите 
за социално-икономическо развитие [2]. 
 
2.2 Образователна структура на населението 
в общините на област Стара Загора 

Общините в Старозагорска област се отли-
чават със своето разнообразие както по отно-
шение на количеството, така и по отношение на 
качеството на териториалните си ресурси, които 

в голяма степен определят развитието на всяка 
една от местните единици и на областта като 
цяло. 

Към 01.03.2001 г. в общините с по-малка 
численост на населението преобладават хората 
с основно образование. С най-неблагоприятна 
образователна структура е населението на об-
щина Опан. В Гълъбово, Казанлък, Раднево и 
Стара Загора най-многобройно е населението 
със средно образование.  

 
Фиг. 2. Образователна структура на населението на област Стара Загора по общини (2001и 2011г.) 

 
За изследвания период е очертана тенден-

ция на подобряване на образователната струк-
тура на населението във всички общини на об-
ластта. 

Към 01.02.2011 г. се отчита повишен относи-
телен дял на хората с висше и средно образо-
вание. В община Стара Загора висшистите от 
16,85% през 2001 г. нарастват на 22,68% през 
2011-та. В 9 от общините преобладава населе-
ние със средно образование (фиг. 2). С най-
неблагоприятна образователна структура по 
отношение дела на лицата с висше образование 
остават общините Опан (2,86%) и Николаево 
(4,01%). 

 
Основни изводи 

Въз основа на направеното изследване може 
да се обобщи: 
1. Очертава се тревожна тенденция на депо-

пулация и демографско остаряване, изразя-
ващо се в намаляване на абсолютния и от-
носителен дял на населението под 15 годи-
ни и увеличаване на дела на населението 
над 65 години в област Стара Загора. 

2. За периода между последните две преброя-
вания се отчита подобряване на образова-

телната структура на населението във всич-
ки общини на областта. 

3. Наред с подобрената образователна струк-
тура, са налице значителни различия в сте-
пента на образованост на населението в от-
делните общини и населени места. По-
високото образователно равнище в област-
ния център и по-големите общини се проти-
вопоставя на по-ниско образователно рав-
нище на населението в малките местни ад-
министративни единици. 

4. В съответствие с възприетата теза може да 
се направи изводът, че с отчетените поло-
жителни изменения, образователната струк-
тура на населението може да се счита за 
фактор за устойчиво регионално развитие. 
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A FACTOR FOR SUSTAINABLE DEVELOPMENT 
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Abstract 

 
Stara Zagora is a region, offering a valuable quality and territorial human resources that define its multi-sector and 

intensive restructuring economy. The aim of this report is to analyze the educational structure of the population of the 
area as one of the most important factors determining its potential for development. 
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